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Program studenckich praktyk zawodowych
dla kierunku: Ekonomia (st. stacjonarne | st.)
na Wydziale Ekonomiczno-Socjologicznym Uniwersytetu tédzkiego

Niniejszy Program stanowi dopetnienie Zasad organizacji studenckich praktyk zawodowych
na Wydziale Ekonomiczno-Socjologicznym Ut dla kierunku Ekonomia, stopien |, studia stacjonarne.

Wymiar praktyk: Praktyki powinny odbywaé sie w trybie ciggtym przez 4 tygodnie (minimum 120
godzin). Studenci powinni odbywac praktyki w okresie wakacyjnym po czwartym semestrze studidéw
lub w trakcie semestru pigtego, jesli odbywanie praktyk nie koliduje z zajeciami dydaktycznymi.
Formalnego rozliczenia praktyk dokonuje sie w czasie sesji zimowej nastepujgcej po pigtym semestrze
studidw.

Rekomendowane miejsca realizacji praktyk: Student kierunku Ekonomia moze realizowaé praktyki w
réznego rodzaju podmiotach gospodarczych, a takze instytucjach reprezentujacych sektor publiczny.
M.in. w instytucjach sektora finansowego (np. bankach, firmach ubezpieczeniowych, funduszach
inwestycyjnych), biurach ksiegowych, centrach ustug wspdlnych, firmach konsultingowych
i outsourcingowych, instytucjach sektora publicznego (np. jednostkach samorzadu terytorialnego, ZUS,
uczelniach publicznych), a takze w instytucjach o innych obszarach dziatalnosci pod warunkiem, ze
wykonywane podczas praktyk zadania i obowigzki zwigzane sg z szeroko rozumianym profilem
studidw. Praktyki mogga by¢ odbywane zaréwno w podmiotach krajowych, jak i zagranicznych.

Aby by¢ pewnym swojego wyboru, skonsultuj sie z opiekunem kierunkowym praktyk zawodowych oraz
ustal z praktykodawcq, czy zapewni mozliwos¢ zrealizowania wszystkich efektow uczenia sie,
przewidzianych dla kierunkowych praktyk zawodowych.

Efekty uczenia sie uzyskiwane poprzez studencky praktyke zawodowa:

Wiedza:

06E_1A W01 Student zna elementarng terminologie uzywang w ekonomii i rozumie jej Zrédfa
oraz zastosowania w obrebie nauk spotecznych.

06E_1A_WO06 Student posiada wiedze umozliwiajgcg ocene zjawisk ekonomicznych w
perspektywie krajowej, miedzynarodowej i miedzykulturowe;.

Umiejetnosci:
06E_1A _UO1 Student potrafi dokonaé obserwacji zjawisk ekonomicznych ze wskazaniem ich
przyczyn, wykorzystujgc podstawowe narzedzia analityczne.
06E_1A_U02 Student potrafi wykorzystywac podstawowg wiedze teoretyczng z zakresu
ekonomii oraz powigzanych z nig dyscyplin w celu formutowania praktycznych
whioskow uzytecznych dla decydentéw, a takze analizowania i interpretowania
réznorodnych problemoéw ekonomicznych.
06E_1A UO07 Student potrafi pracowac w zespole rozwigzujgcym konkretne zadania z zakresu
ekonomii, prawidtowo postugujac sie wybranymi normami oraz petnigc rézne
role; posiada przy tym umiejetnosci organizacyjne pozwalajgce na realizacje
celéw zwigzanych z projektowaniem i podejmowaniem dziatan profesjonalnych.
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Postawy / Kompetencje:

06E_1A_KO1 Student ma $wiadomos¢ poziomu swojej wiedzy, dokonuje samooceny wtasnych

kompetencji, nabytg wiedze i umiejetnosci potrafi uzupetniac i doskonali¢,
rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego.

06E_1A_KO05 Student potrafi pracowac i wspotdziata¢ w grupie, aktywnie uczestniczy w

grupach, organizacjach czy instytucjach, jest otwarty na wspoétprace i budowe
relacji, reprezentuje postawe kreatywng i przedsiebiorczg, jest gotowy do
podejmowania zawodowych wyzwan, wytrwale dazy do realizacji
indywidualnych i zespotowych dziatan.

06E_1A K06 Student postepuje zgodnie z zasadami etyki zawodowej, z poszanowaniem praw

autorskich, prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga moralne dylematy zwigzane z
wykonywaniem zawodu, ma przekonanie o znaczeniu zachowania sie w sposéb
profesjonalny, jest wrazliwy na problemy spoteczne, ekonomiczne i ekologiczne.

Program praktyk zawodowych:

1. Zapoznanie studenta:

a.

b.

z regulaminami i przepisami obowigzujgcymi studenta w instytucji odbywania praktyki (np.
bhp i ppoz., ochrony danych osobowych);

z bezposrednimi wspdtpracownikami; przedstawienie struktury organizacyjnej podmiotu,
siedziby organizacji;

z kulturg organizacyjng podmiotu przyjmujgcego na praktyke;

. ze specyfika dziatalnosci gospodarczej i/lub spotecznej instytucji, jak rowniez otoczenia

podmiotu przyjmujgcego na praktyke;

.z wykorzystywanym w danej jednostce specjalistycznym oprogramowaniem;

z jego obowigzkami i zadaniami, jakie bedzie wykonywat w trakcie trwania praktyki, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem mozliwosci wykorzystywania metod analizy ekonomicznej;

ze sposobami zarzagdzania oraz organizacji proceséw decyzyjnych w podmiocie przyjmujacym
na praktyke;

. Z metodami oceny pracownikéw podmiotu przyjmujacego na praktyke, w tym oceny pracy

studenta w czasie praktyki.

2. Realizacja praktyki - obserwacja oraz stopniowe uczestniczenie studenta w zleconych pracach
zwigzanych
z biezacg dziatalnoscig jednostki. Student otrzymuje systematyczng informacje zwrotng od
opiekuna praktyk/bezposredniego przetozonego dotyczaca pracy studenta.

3. Posumowanie i ocena odbytej praktyki ze szczegdlnym uwzglednieniem osiggnietych efektéw
uczenia sie, stabych i mocnych stron zrealizowanej praktyki zawodowej.

Opiekun Studenckich Praktyk Zawodowych:
dr Katarzyna Pitat (katarzyna.pilat@uni.lodz.pl)
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